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Barem de acordare punctaj DOSAR


1. Curriculum vitae

Se acordă 12 puncte astfel: 

- respectarea formatului specific: 1p
- completarea tuturor rubricilor: 2p
- precizarea aptitudinilor profesionale (menționarea a cel puțin două exemple – 2p, adecvarea acestora la obiectivele proiectului – 1p): 3p
- precizarea calităților morale și de comportament (menționarea a cel puțin două exemple – 2p, adecvarea acestora la obiectivele proiectului – 1p): 3p
- corectitudinea tehnoredactării (respectarea normelor de ortografie, punctuație, specifice limbii române, așezare în pagină, tehnoredactare): 3p



2. Scrisoare de motivație

Se acordă 18 puncte astfel: 

· respectarea formatului: 2p ;
Motivarea participării la activitățile proiectului : 
· formularea a acel puțin două argumente – 2px2 (4p); 
· dezvoltarea fiecărui argument, evidențiind gradul de cunoaștere a obiectivelor proiectului (4p); 
· participarea la activitățile de diseminare, multiplicare, împărtățire a experiențelor dobândite și a rezultatelor proiectului (3p); 
· complexitatea argumentelor (2p);
· corectitudinea tehnoredactării (respectarea normelor de ortografie, punctuație, specifice limbii române, așezare în pagină, tehnoredactare): 3p



Profesori evaluatori,			Director ,                                   Responsabil proiect,
				                
1.prof.Carază Ecaterina.................     prof. Amariei Vasile.............    prof. Carază Gheorghe……………..
2.prof.Candrea Teodora....................              
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Barem de evaluare LIMBA ENGLEZĂ scris


Total 10 puncte
	Result 

	0-10
	
	A1 beginner – nota 3

	11-20
	
	Al/A2 elementary – nota 4 (11-15), nota 5 (16-20)

	21-29
	
	A2 pre-intermediate – nota 5

	30- 39
	
	B1 intermediate – nota 6 (30-35), nota 7 (36-39)

	40-50
	
	Bl/B2 upper-intermediate – nota 8(40-45), nota 9 (46-50)

	51-55
	
	B2/Cl advanced – nota 10























Profesori evaluatori,			Director ,                                          Responsabil proiect,
				                
1.prof. Țăranu Andreea.................    prof. Amariei Vasile............    prof. Carază Gheorghe……………..
2.prof.Bordianu Oana......................              
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Barem de evaluare INFORMATICĂ/TIC proba practică


TOTAL 40 PUNCTE
1. Câte 1 punct pentru fiecare dintre următoarele cerințe:  (7 puncte)
-formatare partială text
-formatare completă text
-formatare titlu
-formatare partială table
-formatare completă table
-formatare  imagine conform cerinței
-utilizare diacritice
2. Câte 1 punct pentru fiecare dintre următoarele cerințe:  (14 puncte)
-titlu primul diapozitiv (WordArt, efect de animație)
-imagine primul diapozitiv (efect de animație)
-titlu al 2 lea slide (WordArt, efect de animație)
-text parțial formatat  al 2 lea slide
-text complet formatat al 2 lea slide, inclusiv diacritice
-titlu al 3 lea slide (WordArt, efect de animație)
-text parțial formatat  al 3 lea slide
-text complet formatat al 3 lea slide, inclusiv diacritice
-lista al 3 lea slide
-imagine parțial formatată  al 3 lea slide
-imagine complet formatată al 3 lea slide
-formatarea  parțială a diagramei slide 4
-formatarea completă a diagramei
-fundal diapozitive conform cerinței
3.Câte 1 punct pentru fiecare dintre următoarele cerințe:  (19 puncte)
-realizarea unei pagini  cu numele index.html 
-titlu Heading1
-titlu aliniat la centru
-imagine cu sigla
-link functional  Infrastructură
-link functional Medalii
-realizarea unei pagini cu  numele infrastructura.html
-realizarea unei liste neordonate
-inserarea unei imagini
-buton functional BACK
-realizarea unei pagini cu  numele medalii.html
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-realizarea unui tabel
-realizarea unui table care corespunde partial cerințelor
-realizarea unui table care corespunde cerințelor
-buton functional BACK
-culoare de fundal
-lizibilitate
-utilizare diacritice
-utilizarea liniilor orizontale ca și elemente de design




Profesori evaluatori,			Director ,                                          Responsabil proiect,
				                
1.prof.Chirila Liliana...................       prof. Amariei Vasile..........       prof. Carază Gheorghe……………..
2.prof.Sabie Stefan......................              






[bookmark: _GoBack]PUNCTE BONUS

Acestea, au fost acordate, conform documentelor justificative depuse de către candidat la dosar.
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